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2019 年度事業計画(案) 

 

施設・事業所名 しょうぶの丘 

 

実施する福祉サービスなど 

福祉サービス事業 

利用定員 

 

A 

一日平均の 

利用者数 

B 

年間の事業 

実施予定日 

C 

実利用目標 

(年間述人数) 

D 

利用率目標 

(D/A×C) 

E 

 6 名 3 名 366 日 1095 名 50% 

 名 名 日 名 % 

 名 名 日 名 % 

 名 名 日 名 % 

 

職員体制(4 月 1 日) 

職 種 員 数 

区 分 常勤換 

算後の 

職員数 

摘 要 常 勤 非常勤 

専従 兼任 専従 兼任 

センター長 1    1   

管理者 1    1   

医師        

支援員 3    3   

看護師        

栄養士        

事務員等        

その他        

合 計 5    5   

 

重点推進目標(3 点) 

○利用率向上に向けた取り組みを行う 

・仁木町との連携を密にして利用ニーズを探る。 

○支援体制を充実させる 

・支援を必要とする人については大江学園の協力を仰ぎ支援を提供する。 

・介護保険制度の活用をはかり生活上の困りごとを解決する。 

 

○共生をテーマにお互い支え合える生活づくりを目指す 

・障害者、高齢者、一般居住者の交流をはかり住人同士の絆を深める。 

・余暇の有効活用の為に施設の日中活動に積極的に参加していたたく。 

・障害を持たれている方については就労 B 型事業所・生活介護事業の活用をはかる。 
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施設整備計画 

○ 

【予定額】       千円 

設備整備計画(車輛更新含む) 

○ 

【予定額】       千円 

 

支援計画 

□ 日常生活支援 

【目標】  

  ・日々の生活を安心して過ごすことができる支援を提供します。 

 【具体的な提供内容】 

  ・食事に関しては利用者さんの栄養、身体の状況及び嗜好を考慮するとともに適切な時間に食事を提供

します。 

  ・日常生活上の支援は利用者さんの自立の支援、日常生活の充実に資するよう適切に行います。 

 

□ 日中活動支援 

【目標】 

  ・自らの可能性を広げ喜びを享受できる支援を提供します。 

 【具体的な提供内容】 

  ・高齢者の方についてはデイサービスセンターの利用と大江学園の日中活動への参加。 

・障害者の方については就労 B 型事業所の利用等。 

 

□ 居住環境整備 

【目標】 

  ・快適な日常生活環境を支えるための個別的な支援を提供します。 

 【具体的な提供内容】 

  ・高齢者については一部訪問介護サービスの中で清掃実施。 

  ・共有スペースについては事業所が随時清掃を行う。 

 

□ 保健医療 

【目標】 

  ・日常的な健康維持に配慮し、体力の維持・向上をはかります。 

 【具体的な提供内容】 

  ・高齢者については定期的に訪問看護を利用する他、看護師、職員による日常的な健康管理の実施。 

  ・障害者については事業所の定期検診を受診、服薬管理については事業所が行う。 

 

□ 社会生活支援 

【目標】 

  ・日常の社会生活が個々人の希望が尊重されたものになるよう支援を提供する。 

 【具体的な提供内容】 

  ・自己管理が可能な力を確保出来る支援を行う。 

・社会との繋がりを保てる支援を行う。 
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支援体制図 

  

 

主な行事実施計画 

行事名 実施日 摘 要 

大江学園各行事に参加   

   

施設・事業所の構造 

建  物 

構  造 木造 2 階建て 

延べ面積 92.34 ㎡ 

敷地面積 施設全体 13595.80 ㎡ 

 

共生型生活支援センター 

センター長(兼務) 渡 朋仁  

管理者(兼務) 金子修郎 

支援科長(兼務) 友行大悟 

支援員(兼務) 佐藤陽介 

       青木智子 


